
с  экономией
вашего бюджета до 40% в  год  

Перваязапатентованная вРоссии
«Электронная системамедицинских осмотров 835n.ru»,  которая работает бесперебойно 24/7

Комплексная
автоматизация  ОТ  и  БДД .
Выпуск  ТС  на  линию  «Под  ключ» .



ГК MedMap сегодня

300 000+
медосмотров
проводятся
ежедневно

200+
довольных Заказчиков

3 000+
комплексов
произведено и 
установлено

услуга медосмотров «Под ключ»

собственное производство  
оборудования и разработка 
программных решений

Нефтегазовая
промышленность

Грузовые
перевозки

Атомная 
промышленность

Горнорудная 
промышленность

сферы применения решений 

85
субъектов РФ

Энергетическая
промышленность

первая запатентованная в 
России электронная система 
медосмотров

Курьерские
службы

120+
медицинских
работников в штате

Строительные
компании

24/7/365
круглосуточная
услуга

Ритейлерыи 
поставщики



1.Идентификация поскуд-
карте, табельному номеру, 
номеру телефона и др.

2. Сборжалоб и телеметрии
(измеряемые параметры: 

давление, пульс, температура 
тела, наличие алкоголя)

3.Получениеотметки
опрохождениимедосмотра

Готово! Весь процесс занимает менее 1 минуты.

Проходить медосмотр на оборудовании сможет пользователь  любого уровня  
подготовки , следуя подсказкам на дисплее . Медицинский работник контролирует весь
процесс  дистанционно .

Предрейсовый медосмотр «Под ключ» 24/7

Смотреть видео

https://tass.ru/obschestvo/16643665
https://youtu.be/UeHUQSKUv18


Для крупных предприятий и корпораций
• ударопрочныймонитор
• тонометр
• бесконтактный алкотестер
• пирометр
• дополнительное

оборудование
(считыватель карт)

• FullHD камера
• анатомическое кресло
• вандалостойкий корпус
• гарантийноеобслуживание
• пупиллометр

Для небольших компаний
• монитор
• тонометр
• бесконтактный алкотестер
• пирометр
• дополнительное

оборудование
(считыватель карт, сканер
отпечатка пальца и т.п)

• FullHD камера
• гарантийное обслуживание

Промышленный терминал Настольный терминал

Варианты оборудования



Снижение количества дней 
нетрудоспособности более чем на 21%

Сбор и анализ данных для ранней 
диагностики ССЗ и профилактики
осложнений гипертонии (болезни 
почек, глаз, инсульты)

Сохранение состава кадров, рост 
профессионального долголетия
и трудовой дисциплины

Ускорение процедуры прохождения
медосмотра более чем в 5 раз

Уменьшение числа заключений по 
профессиональной непригодности
сотрудников в 2,5 раза

Результаты автоматизации медосмотров

График снижения аварийности после внедрения
ПМО с использованием оборудования



Автоматизация процесса 
наблюдения за состоянием здоровья 
персонала с выдачей направлений 
на обследование для сотрудников, 
попавших в группу риска.

Установка индивидуальных норм для 
каждого сотрудника

Настройка периода обязательного 
посещения врача

Блокировка доступа к предсменным 
осмотрам, в случае не прохождения 
обследования

Дополнительный модуль «Цеховой терапевт»



Единое программное обеспечение, 
управляющее всеми процессами 

выпуска водителя в рейс

Осмотр проводится механиком предприятия с помощью модуля проведения техосмотров,
законно, в соответствии с приказомМинистерства транспорта №9.

Если медосмотр не пройден, доступ 
к техосмотру будет запрещен

Дополнительный модуль «Технические осмотры»

Смотреть видео

https://youtu.be/KQCCyZknmB8


С 1 марта 2023 года путевые листы 
можно будет оформлять в 
электронном виде. 

Соответствующие изменения внесены 
в Устав автомобильного транспорта и 
городского наземного электрического 
транспорта, утв. Федеральным 
законом от 06.03.2022 № 39-ФЗ

Электронный путевой лист в один клик

http://publication.pravo.gov.ru/Document/View/0001202203060006?index=0&rangeSize=1


Для контрольно-надзорных органов и руководителей компаний

формируе т с я  в  виде  реес тр а  ЭПЛ

Осуществляется хранение заполненный в формате PDF форм 
путевых листов (в случае утери водителем путевого листа, в любое время 
можно распечатать заполненный новой)

Форма отчетности о ПМО ведется согласно 
приказу №835н:
1) дата и время проведения медицинского осмотра;
2) фамилия, имя, отчество работника;
3) пол работника;
4) дата рождения работника;
5) результаты исследований: сбор жалоб, общая 
термометрия, измерение артериального давления и 
пульса, количественное определение алкоголя в 
выдыхаемом воздухе;
6) заключение о результатах медицинских осмотров 
в соответствии с пунктами 12 настоящего Порядка;
7) подпись медицинского работника с 
расшифровкой подписи;
8) подпись работника.

Форма отчетности о ТО ведется согласно 
приказу №9:
1) наименование марки, модели транспортного 
средства;
2) государственный регистрационный знак 
транспортного средства;
3) фамилию, имя, отчество (при наличии) 
водителя транспортного средства;
4) фамилию, имя, отчество (при наличии) 
контролера, проводившего контроль;
5) дату, время проведения контроля;
6) показания одометра (полные километры 
пробега) при проведении контроля;
7) отметку о прохождении контроля;
8) подпись контролера, проводившего контроль.

Электронный путевой лист



Система интегрируется со СКУД на предприятии и допускает на территорию
только трезвых работников.

Терминал контроля трезвости

Исключение человеческого фактора при 
осуществлении контроля на предмет 
алкогольного опьянения

Персонифицированное прохождение осмотра 
по картам доступа

Ограничение прохода сотрудников по 
результатам тестирования, при наличии 
интеграции с СКУД

Имеется возможность выборочного 
проведения тестирования или формирование 
групп (например: водители)



Периодическое ПФО 
проводится по 5 утвержденным 
психофизиологическим 
методикам:

ПЗМР – простая зрительно-
моторная реакция
СЗМР - сложная зрительно-
моторная реакция
РДО - реакция на движущийся 
объект
ММИЛ - методика многостороннего 
исследования личности
ВСР - вариабельность сердечного 
ритма (короткая запись 5 минут)
по шкале ПАРС – показатель 
активности регуляторных систем

Предсменное ПФО
проводится по 2 утвержденным 
психофизиологическим 
методикам:

СЗМР - сложная зрительно-
моторная реакция
ВСР - вариабельность сердечного 
ритма (короткая запись 5 минут)
по шкале ПАРС – показатель 
активности регуляторных систем

Решение разработано совместно с ФГБУ «Государственный научный 
центр Российской Федерации – Федеральный медицинский 
биофизический центр имени А.И. Бурназяна» ФМБА России 

Дополнительный модуль
«Психофизиологическое обследование»

*по приказу Минздрава России от 28.07.2020 N 749н



УДОБНАЯ ЦИФРОВАЯ СРЕДА

Оцифрованная 
библиотека знаний вместо 
разрозненных конспектов.

МНОГООБРАЗИЕ БАЗ ЗНАНИЙ

Создается профиль знаний 
должности с учетом 
специфики организации, 
подразделения, должности и 
сферы деятельности.

МНОГОЗАДАЧНОСТЬ СИСТЕМЫ

Цифровой комплекс 
настраивается для работы над 
задачами предприятий по 
подготовке, переподготовке и 
аттестации персонала. 

ОБУЧЕНИЕ НА ОШИБКАХ

Если ваш сотрудник ошибается, 
цифровой наставник 
показывает правильный ответ в 
виде текста/картинки/видео 
(подбирается системой исходя 
из статистики усваиваемости
индивидуально). И в 
следующий раз повторно 
задает этот же вопрос, до тех 
пор пока материал не будет 
усвоен.

Для обучения,  аттестации и повышения квалификации персонала.

Стойка контроля 
знаний

Дополнительный модуль «Контроль знаний»

Смотреть видео
*по постановлению Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. N 2464 "О порядке обучения 
по охране труда и проверки знания требований охраны труда"

https://youtu.be/bU3b5XaKO0w


Программный модуль, позволяющий̆ проводить 
массовые опросы сотрудников на КАП «ЭСМО»
во время прохождения медицинских осмотров .

Позволяет оценить

Прозрачная аналитика

Дополнительный модуль «Опросы»

*в соответствии с требованиями ГОСТ (п.5.1 ГОСТ 12.0.230.5-2018)

Работу системы охраны труда
Удовлетворенность подчиненных состоянием СИЗ
Чувствуют ли себя сотрудники в безопасности
Уровень вовлеченности сотрудников

Экономия времени и административно-
временные ресурсы
Получение отзывов, комментариев и 
пожеланий по работе охраны труда онлайн



Программный модуль позволяет автоматизировать 
коммуникации в системе предприятия, 
обеспечивая оперативное информирование 
сотрудников с максимальным охватом.

Демонстрируйте обучающие ролики, новости и 
многое другое в момент прохождения сотрудником 
медицинского осмотра

Информируйте работника о мерах профилактики и 
лечения профессиональных заболеваний

Формируйте культуру здорового образа жизни

Доводите сведения об изменениях в регламентах, 
процессах, функциях

Информируйте сотрудников через e-mail, 
стойку контроля знаний, терминал КАП ЭСМО

Дополнительный модуль «Доведение контента»

*по приказам Минтруда России № 773н от 29 октября 2021 г. и № 894 от 17 декабря 2021 г.



Знайте, что происходит с сотрудниками прямо сейчас
Функция отправки сигнала в случае критических 
показателей давления/пульса и др. активна 
благодаря встроенным модулям GSM и Bluetooth

Дистанционный мониторинг здоровья
Позволяет прогнозировать развитие сердечно-
сосудистых и профзаболеваний

Надежный и долговечный
Корпус устройства собран из прочных гипоаллергенных
материалов и надежно защищен от пыли и влаги

Умные часы «ЭСМО» с функцией GPS,
измерения Давления и Пульса 



Нефтегазовые компании Энергетические компании Строительные компании

Контракты по 44 - ФЗ

Логистические компании Агропромышленный комплекс

Добывающая промышленность

Производители продуктов питания

Также среди наших клиентов



ДЕЛАЕМ

БЕЗОПАСНЕЕ
ПЕРЕВОЗКИ

+7 (495) 744-69-11
info@835n.ru

Смотреть все видео

https://www.youtube.com/@medmap-5923/featured

